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Regionstyrelsens personaluskott

Antagande av Overenskommelse om 16n och villkor fér
arbetstagare i kompetenshojande anstallningar - BEKO
25 och Overenskommelse om Etableringsjobb

Forslag till beslut
Regionstyrelsens personalutskott beslutar

att anta kollektivavtalet BEKO 25 med tillhdrande bilagor som lokalt
kollektivavtal, samt

att ioch med det ocksa anta Overenskommelse om Etableringsjobb

Sammanfattning

Overenskommelse om 16n och villkor for arbetstagare i kompetenshdjande
anstillningar — BEKO 25 (med Overenskommelse om Etableringsjobb) ér ett
nytt kollektivavtal for kompetensforsorjning till kommun- och regionsektorn.
Avtalet géller fran 1 maj 2025 till 31 december 2027 och dérefter tillsvidare.

Syftet med avtalet dr att mojliggora fler végar till anstéllning inom sektorn
genom att stimulera arbetsgivare att anstilla personer som behover
kompetenshodjande insatser.

Bestimmelserna innehaller villkor om tidsbegriansade anstillningar upp till
hogst tva &r samt kompetenshdjande insatser och krav pa handlingsplan med
handledare och uttalat malyrke for anstillningstiden. I ovrigt géller i huvudsak
kollektivavtalet Allmidnna bestimmelsers regler.

Overenskommelse om Etableringsjobb ir kopplad till BEKO 25 och ett
antagande av BEKO 25 som lokalt kollektivavtal innebér att d&ven
overenskommelsen om etableringsjobb antas. Overenskommelse om
Etableringsjobb giller for personer som beviljas erséttning for etableringsjobb
enligt statlig forordning (2022:807) om statlig erséttning for arbete i
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etableringsjobb.

Sysselséttningsgraden ska alltid vara heltid. Anstéllningen upphor omedelbart
nér arbetsgivaren fér del av ett myndighetsbeslut enligt vilket ritt till statlig
erséttning inte langre foreligger.

Lonebestimmelser med kopplingar till géllande lagstanivéer i
huvudoéverenskommelser samt befintlig 16nestruktur finns 1 bada
overenskommelserna och i Overenskommelse om etableringsjobb dessutom ett
l6netak om 24 447 kronor.

For Ioner for etableringsjobb utges statlig ersittning. Erséttningen beror pé
lagsta 16n eller referenslon 1 ordinarie kollektivavtal. Arbetsgivarens 1onedel dr
7 999 kronor ar 2025.

Konsekvenser for miljo-, barn- och jamstalldhetsperspektiven
Inga konsekvenser ur miljé- och barnperspektiven.

Ekonomiska konsekvenser
Beslutet far inga ekonomiska konsekvenser.

Beslutsunderlag

ForedragningsPM, regionstyrelsens personalutskott 2025-09-10
SKRs cirkulér 25:23

SKRs cirkulér 25:30

BEKO 25 - Overenskommelse om 16n och villkor for arbetstagare i
kompetenshojande anstéllningar

Maria Akesson
HR-direktor

Skickas till:
Ordforanden for lokala fackliga organisationer
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